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P O R  Q U É  E X I S T I M O S

Manifiesto BRTHLS Academy

01

Construimos antes de enseñar. No se puede transmitir lo

que no se ha probado.

02

Enseñamos lo que vivimos esta semana, no lo que

aprendimos hace diez años.

03

La bonificación FUNDAE existe. La mayoría de las

empresas la deja caducar. Eso no es un fallo del sistema.

Es un fallo de gestión. Lo solucionamos.

04

"Formación para directivos" impartida por alguien que no

dirige nada es teatro. El criterio no se aprende en un aula.

06

Eliminar > añadir. La mayoría de los problemas formativos

no se resuelven con más cursos. Se resuelven con los

cursos correctos.

07

La IA no es una competencia del departamento de IT. Es

una responsabilidad estratégica de la Alta Dirección.

09

La formación sin retorno verificable es gasto. La formación

con retorno verificable es inversión. Diseñamos para que

sea lo segundo.

11

Boutique no es sinónimo de caro. Es sinónimo de criterio.

Pocos programas, bien ejecutados, con propósito claro.

12

El crédito FUNDAE no es dinero del Estado. Es el crédito

que su empresa cotizó a la Seguridad Social. Ya lo pagó.

Usarlo es recuperar lo suyo.

15

El conocimiento que no se aplica no existe. Lo que importa

no es lo que sabe. Es lo que hace con lo que sabe.
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E L  P R O B L E M A

Por qué existe BRTHLS Academy

La formación ejecutiva existente tiene dos problemas simultáneos que nadie

ha resuelto bien:

La forman quienes ya no operan

La mayoría de la formación ejecutiva la imparten

personas que dejaron de dirigir hace años. Aportan

marcos, frameworks, metodologías — sin contexto real

de lo que significa tomar decisiones con

consecuencias esta semana.

El crédito FUNDAE se desperdicia

Cada empresa que cotiza a la Seguridad Social tiene

un crédito anual para formación. El 60% de las pymes

españolas no lo utiliza, no porque no quieran

formarse, sino porque nadie gestiona el proceso

correctamente.

L A  S O L U C I Ó N

Una academia boutique founder-led

Viktor Berthelius diseña y ejecuta todos los programas directamente. Enseña desde los

proyectos que gestiona esta semana: un ERP AI-native en producción, una academia con

35.000 leads, sistemas de automatización real. No adapta material de terceros. No enseña

teorías que no ha probado.

El punto de partida no fue "hay un mercado en formación FUNDAE". Fue una constatación más simple: no

existía formación para directivos construida por alguien que todavía trabaja como directivo.

—  V I K T O R  B E R T H E L I U S ,  F U N D A D O R  B R T H L S  A C A D E M Y
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E L  P R O C E S O

Cómo trabajamos

01
Diagnóstico (48h)

Analizamos su crédito FUNDAE disponible, las necesidades de su equipo y definimos objetivos de negocio concretos.

Sin orientación genérica: partimos de los datos reales de su empresa.

02
Diseño de ruta formativa

Seleccionamos los programas idóneos de entre las 8 escuelas y establecemos una secuencia formativa óptima. El

orden importa: construimos criterio de forma progresiva, no aislada.

03
Preparación y gestión FUNDAE

Gestionamos toda la documentación: comunicación previa a FUNDAE, contratos, materiales, agenda. Su empresa no

gestiona nada administrativo. Nos encargamos de todo.

04
Formación

Ejecutamos la formación en modalidad presencial, online o híbrida. Viktor imparte directamente. Sesiones de trabajo,

no conferencias. Cada sesión parte de un problema real del participante.

05
Cierre, justificación y seguimiento

Entregamos la justificación completa para la bonificación FUNDAE, evaluamos resultados contra KPIs definidos en el

diagnóstico y proponemos próximos pasos formativos con datos.

El proceso completo desde diagnóstico hasta inicio de formación tarda 1-3 semanas según crédito disponible y complejidad del

grupo. La bonificación FUNDAE se aplica en las cotizaciones mensuales posteriores a la formación.

La bonificación de acciones formativas está regulada por el RD 694/2017 y el RD 1189/2025. Sujeto a crédito disponible de la empresa y condiciones FUNDAE vigentes.
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E L  C A T Á L O G O

8 Escuelas Formativas

46+ cursos organizados en 8 escuelas temáticas. Cada escuela tiene coherencia interna:

los programas se diseñan para construir criterio progresivo, no como módulos

independientes.

C-Level & Alta Dirección
CEO · CAIO · CMO · CTO · Liderazgo estratégico

10 cursos
IA & Automatización
IA generativa · LLMs · Agentes · n8n · Dify

10 cursos

Marketing & Ventas
Growth · SEO · Paid · CRM · Automatización ventas

8 cursos
Marca, Diseño & Comunicación
Branding · Comunicación directiva · Visual

6 cursos

Productividad & Operaciones
Sistemas · Procesos · Digitalización operativa

5 cursos
Web, Ecommerce & Analítica
Analytics · Conversion · Ecommerce estratégico

7 cursos

Seguridad & Compliance
RGPD · Ciberseguridad · Resiliencia digital

4 cursos
Liderazgo & Cultura Digital
People · Innovación · Gestión del cambio

5 cursos

El catálogo completo disponible en academia.brthls.com. Los programas se actualizan trimestralmente. BRTHLS Academy no

publica cursos en plataformas de elearning masivas: el catálogo solo está disponible a través del proceso de diagnóstico.
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C - L E V E L  &  A L T A  D I R E C C I Ó N

4 Itinerarios para la Alta Dirección

Programas diseñados específicamente para cada rol directivo. No formación genérica adaptada: contenido creado

desde cero para CEO, CAIO, CMO y CTO.

CEO
Chief Executive Officer

Liderar con datos, impulsar la transformación digital y

construir una organización innovadora.

Liderazgo en la Era de la IA

Innovación Disruptiva

Comunicación Estratégica e Influencia

CAIO
Chief AI Officer

Diseñar la estrategia de IA, gobernar su implementación y

maximizar el retorno.

IA Estratégica para Alta Dirección

IA Generativa para Innovación

Ciberseguridad y Resiliencia Digital

CMO
Chief Marketing Officer

Dominar el marketing tecnológico, construir marca

premium y escalar resultados con IA.

Estrategia de Marca Premium

Marketing Tecnológico y Growth

IA para Marketing y Ventas

CTO
Chief Technology Officer

Gobernar la tecnología como palanca estratégica y

asegurar la resiliencia digital.

Tecnología Estratégica y Arquitectura

Gobierno de Datos y Analítica Avanzada

Ciberseguridad para la Alta Dirección
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I N V E R S I Ó N  Y  B O N I F I C A C I Ó N

4 Packs según su crédito FUNDAE
El crédito FUNDAE varía según la plantilla y cotización de cada empresa. Hemos diseñado

cuatro packs que se adaptan a los rangos más habituales. Todos 100% bonificables.

Crédito FUNDAE: 1.000–2.000 €

Starter

Formación esencial para pymes con crédito reducido.

Hasta 3 cursos seleccionados de las escuelas prioritarias

para el negocio.

Ideal: <50 empleados · Primer año FUNDAE

Crédito FUNDAE: 3.000–5.000 €

Pyme 360

Ruta completa que cubre 2 áreas clave del negocio.

Itinerario coherente entre escuelas con secuencia

progresiva.

Ideal: 50–200 empleados · Empresa consolidada

Crédito FUNDAE: 5.000–10.000 €

Departamento

Programa intensivo para un departamento completo.

Hasta 4 áreas temáticas. Puede incluir formación para

equipo C-Level completo.

Ideal: 200+ empleados · Alta Dirección completa

Crédito FUNDAE: > 10.000 €

Corporate Academy

Academia interna a medida. Formación continua, múltiples

departamentos y niveles. Diseño exclusivo para la empresa

cliente.

Ideal: grupos empresariales · Formación continua

El crédito FUNDAE disponible se calcula sobre las cotizaciones por formación profesional del ejercicio anterior. Las empresas de 1 a 5 trabajadores tienen un crédito mínimo garantizado

de 420€. La bonificación se aplica a las cuotas mensuales de la Seguridad Social tras la formación. BRTHLS Academy gestiona la comunicación previa y la justificación completa.

Regulado por RD 694/2017 y RD 1189/2025.
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S E C T O R E S

Con quién trabajamos
BRTHLS Academy trabaja con empresas de todos los sectores. La formación se adapta al

contexto de negocio de cada cliente: los casos que se trabajan en sesión son los de la

empresa, no ejemplos genéricos.

S E C T O R  P R I O R I T A R I O

Despachos profesionales

Abogados, gestorías, asesorías. Digitalización,

automatización de procesos, IA aplicada a

documentación y captación. Alta necesidad formativa,

crédito FUNDAE frecuentemente sin usar.

S E C T O R  P R I O R I T A R I O

Clínicas y bienestar

Clínicas dentales, médicas, psicológicas. Gestión de

pacientes, marketing digital, productividad operativa.

Alta capacidad de bonificación, bajo historial de uso

FUNDAE.

S E C T O R

Merchandising y personalización

Talleres textiles, serigrafía, personalización.

Digitalización de almacén y producción,

automatización de pedidos, formación equipo

operativo.

S E C T O R

Retail y ecommerce

Tiendas físicas y online. Marketing digital, analítica,

UX, conversión. Formación directiva para competir con

estrategia, no solo precio.

Trabajamos con quienes dirigen, no para quienes delegan. La formación ejecutiva solo funciona cuando

quien la recibe tiene autonomía para aplicarla.

—  M A N I F I E S T O  B R T H L S  A C A D E M Y,  D E C L A R A C I Ó N  1 4
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E L  I N S T R U C T O R

Viktor Berthelius
Constructor de sistemas. Instructor por consecuencia.

VB

Viktor Berthelius nació en Suecia, creció entre dos culturas y lleva más de una década

construyendo sistemas en Tenerife. No es un consultor que da formación. Es un

arquitecto de sistemas que usa código, diseño, marketing, música y texto como

materiales de construcción — y que enseña porque construye todos los días.

Cuando enseña IA Estratégica para Directivos, parte de las decisiones de arquitectura

que tomó esta semana en sus propios proyectos y sus consecuencias reales. No de un

caso de estudio de Harvard.

P R O Y E C T O S  E N  P R O D U C C I Ó N  ( D E S D E  D O N D E  E N S E Ñ A )

E R P  A I - N A T I V E

Frihet ERP

Software de gestión empresarial construido desde cero

con event sourcing e integración IA. Stack completo

TypeScript/React/Firebase. Clientes reales, producción

real.

A C A D E M I A  +  C R M  +  D A T O S

ICEN COGNIS SL

Academia de formación sanitaria con 35.000+ leads

gestionados en CRM propio, Meta Ads, WhatsApp API y

pipeline FUNDAE en producción.

D I G I T A L I Z A C I Ó N  O P E R A T I V A

CanariasBlue

Sistema de gestión de almacén, producción y pedidos

para taller textil: OCR, QR, integración Odoo, etiquetas

automáticas. Construido íntegramente.

L M S  +  F U N D A E

lms-icen

LMS propio con event sourcing para trazabilidad FUNDAE.

Sistema de justificación documental sobre RD 694/2017.

Auditado y en producción.

C A I O C T O C M O A R Q U I T E C T O  D E  S I S T E M A S E S P A Ñ O L  ·  S U E C O  ·  I N G L É S

T E N E R I F E ,  C A N A R I A S
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R E S U L T A D O S

Casos referenciables
No tenemos cien casos de éxito. Somos una academia nueva. Lo que tenemos es un método, un instructor

que trabaja y un proceso FUNDAE construido sobre la normativa real.

—  M A N I F I E S T O  B R T H L S  A C A D E M Y,  D E C L A R A C I Ó N  1 0

P R O Y E C T O S  D E L  I N S T R U C T O R  —  R E F E R E N C I A S  D I R E C T A S

C A S O :  I A  A P L I C A D A  A  M A R K E T I N G  Y  C R M

ICEN COGNIS SL — Academia sanitaria

Sistema completo de captación con Meta Ads, WhatsApp Business API y Twenty CRM self-hosted. Pipeline de

datos con event sourcing. 35.000+ leads procesados. Reducción de tiempo de respuesta a leads de 48h a 2

minutos con agente IA. Proceso FUNDAE auditado para formación de su propio equipo.

C A S O :  D I G I T A L I Z A C I Ó N  O P E R AT I VA  C O M P L E T A

CanariasBlue — Taller textil

Sistema de gestión de almacén y producción construido desde cero. OCR para autofill de productos, QR para

trazabilidad, integración Odoo, generación automática de etiquetas. Tiempo de registro por pedido reducido de

8 minutos a 45 segundos. Equipo no técnico usando el sistema desde día 1.

C A S O :  E R P  A I - N AT I V E  D E S D E  C E R O

Frihet ERP — Software de gestión

ERP diseñado con arquitectura de event sourcing e integración IA en flujos operativos. Stack completo

TypeScript/React/Firebase. Compliance fiscal español (VeriFactu). Multi-tenant. Lanzado con clientes reales en

2026.

Las referencias de clientes de formación están disponibles bajo NDA o en el proceso de diagnóstico. BRTHLS Academy trabaja con

total confidencialidad sobre los proyectos de sus clientes.
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P R E G U N T A S  F R E C U E N T E S

FUNDAE — Lo que necesita saber

¿Qué es exactamente el crédito FUNDAE?

Es un importe anual que la Seguridad Social asigna a cada empresa cotizante para financiar formación de sus trabajadores. No es

una subvención: es dinero que su empresa ya cotizó y puede recuperar en forma de descuento en las cuotas mensuales.

¿Mi empresa tiene crédito disponible?

Prácticamente todas las empresas que cotizan tienen crédito FUNDAE. El mínimo garantizado es 420€ anuales para empresas de 1

a 5 trabajadores. Para empresas mayores, el crédito depende de las cotizaciones del año anterior. En el diagnóstico calculamos su

crédito exacto.

¿Qué documentación necesita mi empresa?

BRTHLS Academy gestiona toda la documentación: comunicación previa a FUNDAE, contratos de formación, materiales, hojas de

asistencia, evaluaciones y justificación final. Su empresa solo necesita facilitar los datos del personal participante y firmar los

documentos que correspondan.

¿Cuánto tiempo tarda el proceso?

El diagnóstico se entrega en 48h. Una vez aprobada la propuesta, la gestión FUNDAE requiere comunicación previa con 5 días

laborables de antelación al inicio. El proceso completo desde diagnóstico hasta inicio de formación tarda habitualmente 2-3

semanas.

¿Los programas para C-Level son bonificables?

Sí. Los programas de dirección y gestión empresarial son bonificables por FUNDAE como acciones formativas de dirección y

gestión. Los cursos de IA, marketing estratégico, operaciones y comunicación directiva están incluidos en las especialidades

formativas reconocidas.

¿Qué ocurre si hay una incidencia con FUNDAE?

BRTHLS Academy asume la gestión de incidencias administrativas imputables a la gestión del proceso. Las incidencias imputables

a la empresa cliente (ausencias no justificadas, información incorrecta facilitada) se gestionan de forma transparente. Nunca

abandona al cliente en el proceso de justificación.

Información orientativa. La normativa aplicable es el RD 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación

Profesional para el empleo en el ámbito laboral, y el RD 1189/2025. Los créditos y condiciones pueden variar. Consulte con BRTHLS Academy para su caso específico.
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E L  P R I M E R  P A S O

Diagnóstico gratuito en
48 horas.
Analizamos su crédito FUNDAE disponible, las necesidades de su

equipo y diseñamos una ruta formativa adaptada a su empresa. Sin

compromiso.

Solicitar diagnóstico gratuito

academia.brthls.com/diagnostico

o escríbanos a info@brthls.academy

E M A I L

info@brthls.academy

W E B

academia.brthls.com

U B I C A C I Ó N

Tenerife, Canarias

BRTHLS
A C A D E M Y

Viktor Berthelius Pato · Entidad formadora registrada

Canarias, España · 2026

Regulado por RD 694/2017 y RD 1189/2025


