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POR QUE EXISTIMOS

Manifiesto BRTHLS Academy

01

Construimos antes de ensefiar. No se puede transmitir lo
que no se ha probado.

02

Ensefiamos |lo que vivimos esta semana, no lo que
aprendimos hace diez anos.

03

La bonificacion FUNDAE existe. La mayoria de las
empresas la deja caducar. Eso no es un fallo del sistema.
Es un fallo de gestion. Lo solucionamos.

04

“"Formacion para directivos” impartida por alguien que no
dirige nada es teatro. El criterio no se aprende en un aula.

06

Eliminar > afiadir. La mayoria de los problemas formativos
no se resuelven con mas cursos. Se resuelven con los
Cursos correctos.

07

La|A no es una competencia del departamento de [T. Es
una responsabilidad estrategica de la Alta Direccion.

(0]

La formacion sin retorno verificable es gasto. La formacion
conretorno verificable es inversion. Diseflamos para que
sea |lo segundo.

11

Boutique no es sindnimo de caro. Es sindnimo de criterio.
Pocos programas, bien ejecutados, con proposito claro.

12

El crédito FUNDAE no es dinero del Estado. Es el crédito
gue su empresa cotizo a la Seguridad Social. Ya lo pago.
Usarlo es recuperar o suyo.

15

El conocimiento que no se aplica no existe. Lo que importa
no es lo que sabe. Es lo que hace con lo que sabe.



EL PROBLEMA

Por qué existe BRTHLS Academy

La formacion ejecutiva existente tiene dos problemas simultaneos que nadie
ha resuelto bien:

La forman quienes ya no operan El crédito FUNDAE se desperdicia
La mayoria de la formacion ejecutiva la imparten Cada empresa que cotiza a la Seguridad Social tiene
personas que dejaron de dirigir hace anos. Aportan un crédito anual para formacion. EI 60% de las pymes
marcos, frameworks, metodologias — sin contexto real espanolas no lo utiliza, no porque no quieran

de lo que significa tomar decisiones con formarse, sino porque nadie gestiona el proceso
consecuencias esta semana. correctamente.

LA SOLUCION
Una academia boutique founder-led

Viktor Berthelius disefa y ejecuta todos los programas directamente. Ensefa desde los
proyectos que gestiona esta semana: un ERP Al-native en produccion, una academia con
35.000 leads, sistemas de automatizacion real. No adapta material de terceros. No ensefa
teorias que no ha probado.

El punto de partida no fue "hay un mercado en formacion FUNDAE" Fue una constatacion mas simple: no
existia formacion para directivos construida por alguien que todavia trabaja como directivo.

— VIKTOR BERTHELIUS, FUNDADOR BRTHLS ACADEMY



EL PROCESO

Como trabajamos

Diagnostico (48h)

Analizamos su credito FUNDAE disponible, las necesidades de su equipo y definimos objetivos de negocio concretos.
Sin orientacion geneérica: partimos de los datos reales de su empresa.

Diseno de ruta formativa

Seleccionamos los programas idoneos de entre las 8 escuelas y establecemos una secuencia formativa optima. El
orden importa: construimos criterio de forma progresiva, no aislada.

Preparacion y gestion FUNDAE

Gestionamos toda la documentacion: comunicacion previa a FUNDAE, contratos, materiales, agenda. Su empresa no
gestiona nada administrativo. Nos encargamos de todo.

Formacion

Ejecutamos la formacion en modalidad presencial, online o hibrida. Viktor imparte directamente. Sesiones de trabajo,
no conferencias. Cada sesion parte de un problema real del participante.

Cierre, justificacidon y seguimiento
Entregamos la justificacion completa para la bonificacion FUNDAE, evaluamos resultados contra KPIs definidos en el
diagnostico y proponemos proximos pasos formativos con datos.

El proceso completo desde diagnostico hasta inicio de formacion tarda 1-3 semanas segun credito disponible y complejidad del
grupo. La bonificacion FUNDAE se aplica en las cotizaciones mensuales posteriores a la formacion.



EL CATALOGO

8 Escuelas Formativas

46+ cursos organizados en 8 escuelas tematicas. Cada escuela tiene coherencia interna:

los programas se disefian para construir criterio progresivo, no como modulos

independientes.

C-Level & Alta Direccion
CEO- CAIO-CMO - CTO - Liderazgo estrategico

Marketing & Ventas
Growth - SEO - Paid - CRM - Automatizacion ventas

Productividad & Operaciones
Sistemas - Procesos - Digitalizacion operativa

Seguridad & Compliance
RGPD - Ciberseguridad - Resiliencia digital

10 cursos

8 cursos

5 cursos

4 cursos

IA & Automatizacion

. 10 cursos
IA generativa - LLMs - Agentes - n8n - Dify
Marca, Disefio & Comunicacion 6 cursos
Branding - Comunicacion directiva - Visual
Web, Ecommerce & Analitica 7 cursos
Analytics - Conversion - Ecommerce estratégico
Liderazgo & Cultura Digital

5 cursos

People - Innovacion - Gestion del cambio

El catalogo completo disponible en academia.brthls.com. Los programas se actualizan trimestralmente. BRTHLS Academy no
publica cursos en plataformas de elearning masivas: el catalogo solo esta disponible a traves del proceso de diagnostico.


https://academia.brthls.com/

C-LEVEL & ALTA DIRECCION

4 Itinerarios para la Alta Direccion

Programas disefiados especificamente para cada rol directivo. No formacion genérica adaptada: contenido creado

desde cero para CEO, CAIO, CMOy CTO.

CEO

Chief Executive Officer

Liderar con datos, impulsar la transformacion digital y
construir una organizacion innovadora.

» LiderazgoenlaEradelalA

e Innovacion Disruptiva

* Comunicacion Estrategica e Influencia

CMO

Chief Marketing Officer

Dominar el marketing tecnologico, construir marca
premium y escalar resultados con |A.

» Estrategia de Marca Premium

* Marketing Tecnologico y Growth

* |AparaMarketingy Ventas

CAIO

Chief Al Officer

Disefar la estrategia de IA, gobernar su implementacion y
maximizar el retorno.

* |AEstratégica para Alta Direccion

¢ |A Generativa para Innovacion

* Ciberseguridad y Resiliencia Digital

CTO

Chief Technology Officer

Gobernar la tecnologia como palanca estrategicay
asegurar la resiliencia digital.
« Tecnologia Estratégica y Arquitectura

* Gobierno de Datos y Analitica Avanzada

* Ciberseguridad para la Alta Direccion



INVERSION Y BONIFICACION

4 Packs segun su credito FUNDAE

El credito FUNDAE varia segun la plantilla y cotizacion de cada empresa. Hemos disefiado

cuatro packs que se adaptan a los rangos mas habituales. Todos 100% bonificables.

Crédito FUNDAE: 1.000-2.000 €

Starter

Formacion esencial para pymes con credito reducido.
Hasta 3 cursos seleccionados de las escuelas prioritarias
para el negocio.

Ideal: <50 empleados - Primer afio FUNDAE

Crédito FUNDAE: 5.000-10.000 €

Departamento

Programa intensivo para un departamento completo.
Hasta 4 areas tematicas. Puede incluir formacion para
equipo C-Level completo.

Ideal: 200+ empleados - Alta Direccion completa

Crédito FUNDAE: 3.000-5.000 €

Pyme 360

Ruta completa que cubre 2 areas clave del negocio.
[tinerario coherente entre escuelas con secuencia
progresiva.

Ideal: 50-200 empleados - Empresa consolidada

Crédito FUNDAE: > 10.000 €

Corporate Academy

Academia interna a medida. Formacion continua, multiples
departamentos y niveles. Disefo exclusivo para la empresa
cliente.

Ideal: grupos empresariales - Formacion continua



SECTORES

Con quién trabajamos

BRTHLS Academy trabaja con empresas de todos los sectores. La formacion se adapta al

contexto de negocio de cada cliente: los casos que se trabajan en sesion son los de la

empresa, no ejemplos genericos.

SECTOR PRIORITARIO

Despachos profesionales

Abogados, gestorias, asesorias. Digitalizacion,
automatizacion de procesos, IA aplicada a

documentacion y captacion. Alta necesidad formativa,

credito FUNDAE frecuentemente sin usar.

SECTOR

Merchandising y personalizacion

Talleres textiles, serigrafia, personalizacion.
Digitalizacion de almacen y produccion,
automatizacion de pedidos, formacion equipo
operativo.

SECTOR PRIORITARIO

Clinicas y bienestar

Clinicas dentales, medicas, psicologicas. Gestion de
pacientes, marketing digital, productividad operativa.
Alta capacidad de bonificacion, bajo historial de uso
FUNDAE.

SECTOR

Retail y ecommerce

Tiendas fisicas y online. Marketing digital, analitica,
UX, conversion. Formacion directiva para competir con
estrategia, no solo precio.

Trabajamos con quienes dirigen, no para quienes delegan. La formacion ejecutiva solo funciona cuando

quien la recibe tiene autonomia para aplicarla.

— MANIFIESTO BRTHLS ACADEMY, DECLARACION 14



EL INSTRUCTOR

Viktor Berthelius

Constructor de sistemas. Instructor por consecuencia.

Viktor Berthelius nacio en Suecia, crecio entre dos culturas y lleva mas de una decada
construyendo sistemas en Tenerife. No es un consultor que da formacion. Es un
arquitecto de sistemas que usa codigo, disefio, marketing, musica y texto como
materiales de construccion — y que ensefia porque construye todos los dias.

Cuando ensena |A Estrategica para Directivos, parte de las decisiones de arquitectura
que tomo esta semana en sus propios proyectos y sus consecuencias reales. No de un
caso de estudio de Harvard.

PROYECTOS EN PRODUCCION (DESDE DONDE ENSERNA)

ERP AI-NATIVE ACADEMIA + CRM + DATOS
Frihet ERP ICEN COGNIS SL
Software de gestion empresarial construido desde cero Academia de formacion sanitaria con 35.000+ leads
con event sourcing e integracion IA. Stack completo gestionados en CRM propio, Meta Ads, WhatsApp APly
TypeScript/React/Firebase. Clientes reales, produccion pipeline FUNDAE en produccion.
real.
DIGITALIZACION OPERATIVA LMS + FUNDAE
CanariasBlue Ims-icen
Sistema de gestion de almacen, produccion y pedidos LMS propio con event sourcing para trazabilidad FUNDAE.
para taller textil: OCR, QR, integracion Odoo, etiquetas Sistema de justificacion documental sobre RD 694/2017.
automaticas. Construido integramente. Auditado y en produccion.
CAIO CTO CMO ARQUITECTO DE SISTEMAS ESPANOL - SUECO - INGLES

TENERIFE, CANARIAS



RESULTADOS

Casos referenciables

No tenemos cien casos de éxito. Somos una academia nueva. Lo que tenemos es un metodo, un instructor
que trabaja y un proceso FUNDAE construido sobre la normativa real.

— MANIFIESTO BRTHLS ACADEMY, DECLARACION 10

PROYECTOS DEL INSTRUCTOR — REFERENCIAS DIRECTAS

CASO: IA APLICADA A MARKETING Y CRM
ICEN COGNIS SL — Academia sanitaria
Sistema completo de captacion con Meta Ads, WhatsApp Business APl y Twenty CRM self-hosted. Pipeline de

datos con event sourcing. 35.000+ leads procesados. Reduccion de tiempo de respuesta a leads de 48h a 2
minutos con agente IA. Proceso FUNDAE auditado para formacion de su propio equipo.

CASO: DIGITALIZACION OPERATIVA COMPLETA

CanariasBlue — Taller textil

Sistema de gestion de almacen y produccion construido desde cero. OCR para autofill de productos, QR para
trazabilidad, integracion Odoo, generacion automatica de etiquetas. Tiempo de registro por pedido reducido de
8 minutos a 45 segundos. Equipo no tecnico usando el sistema desde dia 1.

CASO: ERP AI-NATIVE DESDE CERO

Frinet ERP — Software de gestion

ERP disefiado con arquitectura de event sourcing e integracion IA en flujos operativos. Stack completo
TypeScript/React/Firebase. Compliance fiscal espafol (VeriFactu). Multi-tenant. Lanzado con clientes reales en
2026.

Las referencias de clientes de formacion estan disponibles bajo NDA o en el proceso de diagnostico. BRTHLS Academy trabaja con
total confidencialidad sobre los proyectos de sus clientes.



PREGUNTAS FRECUENTES

FUNDAE — Lo que necesita saber

¢Qué es exactamente el crédito FUNDAE?

Es un importe anual que la Seguridad Social asigna a cada empresa cotizante para financiar formacion de sus trabajadores. No es
una subvencion: es dinero que su empresa ya cotizo y puede recuperar en forma de descuento en las cuotas mensuales.

¢Mi empresa tiene crédito disponible?

Practicamente todas las empresas que cotizan tienen crédito FUNDAE. El minimo garantizado es 420€ anuales para empresas de 1
a 5 trabajadores. Para empresas mayores, el credito depende de las cotizaciones del afio anterior. En el diagnostico calculamos su
credito exacto.

¢Qué documentacion necesita mi empresa?

BRTHLS Academy gestiona toda la documentacion: comunicacion previa a FUNDAE, contratos de formacion, materiales, hojas de
asistencia, evaluaciones y justificacion final. Su empresa solo necesita facilitar los datos del personal participante y firmar los
documentos que correspondan.

¢Cuanto tiempo tarda el proceso?

El diagndstico se entrega en 48h. Una vez aprobada la propuesta, la gestion FUNDAE requiere comunicacion previa con 5 dias
laborables de antelacion al inicio. El proceso completo desde diagnostico hasta inicio de formacion tarda habitualmente 2-3
semanas.

¢Los programas para C-Level son bonificables?

Si. Los programas de direccion y gestion empresarial son bonificables por FUNDAE como acciones formativas de direccion y
gestion. Los cursos de IA, marketing estratégico, operaciones y comunicacion directiva estan incluidos en las especialidades
formativas reconocidas.

¢Qué ocurre si hay una incidencia con FUNDAE?

BRTHLS Academy asume la gestion de incidencias administrativas imputables a la gestion del proceso. Las incidencias imputables
alaempresa cliente (ausencias no justificadas, informacion incorrecta facilitada) se gestionan de forma transparente. Nunca
abandona al cliente en el proceso de justificacion.



EL PRIMER PASO

Diagnostico gratuito en
48 horas.

Analizamos su credito FUNDAE disponible, las necesidades de su
equipo y diselamos una ruta formativa adaptada a su empresa. Sin
compromiso.

Solicitar diagnostico gratuito

academia.brthls.com/diagnostico

o escribanos a info@brthls.academy

EMAIL WEB UBICACION

info@brthls.academy academia.brthls.com Tenerife, Canarias

BRTHLS

ACADEMY



